SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N° 008/2017

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacao Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca — CEFET/RJ, no uso de suas
atribuicdes, torna publico o presente EDITAL contendo as normas e os procedimentos para ingresso nos cursos de
graduacdo (Engenharias, Ciéncia da Computacédo, Administracdo, Sistemas da Informagéo, Licenciatura em Fisica, Turismo
e Cursos Superiores de Tecnologia) dos campi de Angra dos Reis, de Itaguai, do Maracana, de Nova Friburgo, de Nova
Iguagu, de Petrépolis e de Valenga, no 2° semestre do ano de 2017.

TiTULO | — DO CONCURSO DE SELEGCAO

Art.1. O Centro Federal de Educacédo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca (CEFET/RJ) aprovou a adeséo integral ao
Sistema de Selecdo Unificada, utilizando o novo Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM), como fase Unica de selecéo,
substituindo o vestibular tradicional, anteriormente realizado pelo CEFET/RJ.

Art. 2. De acordo com as disposicfes da legislacdo em vigor referentes ao ENEM, o CEFET/RJ, por meio do Sistema de
Selec¢éo Unificada (SiSU), informou o total de vagas que serdo liberadas para 2° semestre do ano letivo de 2017, conforme
0s quadros apresentados no art.4° deste Edital.

Paragrafo Unico - As notas minimas para as provas do ENEM 2016 por curso ofertado estardo disponiveis no SiSU e
obedecerdo ao disposto no art. 6° deste Edital.

Art. 3. O Concurso de Sele¢do estd aberto aos portadores do certificado de conclusdo do ensino médio ou de curso
equivalente, aos portadores de diploma de curso superior e, ainda, aos que estejam em condicbes de comprovar a
conclusado do ensino médio na data da matricula.

Art. 4. O Concurso de Selecao para o 2° semestre do ano de 2017 devera preencher o total de 933 (novecentos e trinta e
trés) vagas que, em obediéncia a Lei n® 12.711 de 29 de agosto de 2012, ao Decreto n°® 7.824 de 11 de outubro de 2012, a
Portaria do Ministério da Educacdo n° 18 de 11 de outubro de 2012 e a Portaria n® 21 de 5 de dezembro de 2012, serédo
distribuidas nos campi de Angra dos Reis, de Itaguai, do Maracand, de Nova Friburgo, de Nova Iguagu, de Petropolis e de
Valencga, pelos diferentes cursos, em seus respectivos turnos, no 2° semestre do ano de 2017, conforme indicado nos
quadros do § 2°:

§ 1°. Para melhor identificacdo do candidato, com relacdo a aplicacdo da Lei n°® 12.711 de 29 de agosto de 2012, os
candidatos serdo alocados em grupos, conforme discriminado:

AC: Ampla concorréncia

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
meédio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n® 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).



L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado
integralmente
0 ensino médio em escolas pablicas (Lei n°® 12.711/2012).

L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n® 12.711/2012).

§ 2°. As vagas indicadas no caput deste artigo serdo distribuidas, por campus, curso, turno e pela Lei n® 12711, conforme os
guadros abaixo. .
CAMPUS MARACANA (Av. Maracand, 229 — Rio de Janeiro/RJ)

Quantidade de vagas
CURSO Tumo mAC T LT [ L2 | L5 | L6 | L9 | L10 | L13 | L14 | TOTAL

Administragéo M/T/N 25 5 5 4 5 1 2 1 2 50
Ciéncia da Computacao M/T/IM 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
Engenharia Ambiental M/T/N 12 2 3 2 3 1 1 - 1 25
Engenharia Civil M/T/N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
Engenharia de Controle e Automagéo T 10 2 2 2 2 - 1 - 1 20
Engenharia de Producéo M 25 5 5 4 5 1 2 1 2 50
Engenharia de Telecomunicagdes T 10 2 2 2 2 - 1 - 1 20
Engenharia Elétrica T 10 2 2 2 2 - 1 - 1 20
Engenharia Eletrénica T 10 2 2 2 2 - 1 - 1 20
Engenharia Mecénica M 25 5 5 4 5 1 2 1 2 50

TOTAL DE VAGAS 167 | 31 36 28 36 6 13 5 13 335

* Nos periodos iniciais, as aulas dos cursos de Engenharia Industrial Mecénica e Engenharia de Produgdo sdo ministradas,
preponderantemente, no turno da manhd, e as dos cursos de Engenharia Industrial Elétrica (nas énfases Eletrotécnica, Eletronica e
Telecomunicagdes), Engenharia Industrial de Controle e Automacéo, Engenharia Civil e Administragdo Industrial, preponderantemente, no
turno da tarde. A partir do 5° (quinto) periodo, para o curso de Engenharia Civil, do 6° (sexto) periodo, para o curso de Administracao
Industrial, e do 8° (oitavo) periodo, para os demais cursos de Engenharia, as aulas sdo ministradas, preponderantemente, no turno da
noite. De acordo com as necessidades dos Departamentos Académicos, eventualmente, podem ser ministradas disciplinas fora desses
turnos e aos sabados pela manha.

CAMPUS ANGRA DOS REIS (Rua do Areal, 522, Parque Perequé — Angra dos Reis/RJ)

Quantidade de vagas

CURSO Turmo e LT [ L2 | L5 | L6 | L9 | L10 | L13 | L14 | TOTAL
Engenharia Elétrica M/T/N 12 2 3 2 3 1 1 - 1 25
Engenharia Mecanica M 17 3 4 3 4 1 1 1 1 35
Engenharia Metalurgica M 12 2 3 2 3 1 1 - 1 25
TOTAL DE VAGAS 41 7 10 7 10 3 3 1 3 85

4
CAMPUS NOVA IGUACU (Estrada de Adriano6polis, 1.317 — Santa Rita — Nova Iguacu/RJ)

Quantidade de vagas

Turno AC L1 L2 L5 L6 L9 | L10 | L13 | L14 | TOTAL
Engenharia de Producéo M/T/N 18 3 4 3 4 1 1 1 1 36
Engenharia de Controle e Automacéo M/T/N 18 3 4 3 4 1 1 1 1 36
Engenharia Mecénica M/T/N 18 3 4 3 4 1 1 1 1 36
TOTAL DE VAGAS 54 9 12 9 12 3 3 3 3 108

* O curso funciona, também, aos sdbados pela manhd e, eventualmente, de acordo com as necessidades dos Departamentos
Académicos, poderdo ser ministradas disciplinas fora do turno regular.

CAMPUS NOVA FRIBURGO (Av. Governador Roberto Silveira, n® 1.900, Duas Pedras — Nova Friburgo/RJ)

Turno Quantidade de vagas
AC L1 L2 L5 L6 L9 | L10 | L13 | L14 | TOTAL
Sistemas da Informacéo N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
Engenharia Elétrica M/T 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
Licenciatura em Fisica N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
TOTAL DE VAGAS 80 12 20 12 20 4 4 4 4 160




CAMPUS PETROPOLIS (Rua do Imperador, n° 971, Centro — Petrépolis/RJ)

Turno Quantidade de vagas
AC L1 L2 L5 L6 L9 | L10 | L13 | L14 | TOTAL
Engenharia de Computacao M 12 2 3 2 3 1 1 - 1 25
Licenciatura em Fisica N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
Turismo N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
TOTAL DE VAGAS 52 8 13 8 13 3 3 2 3 105

CAMPUS ITAGUAI (Rodovia Mario Covas Quadra J, lote J2, Distrito Industrial de ltaguai, Trevo de Entrada
da Cidade — Itaguai/RJ)

Quantidade de vagas
Turno ac [ L1 [ L2 [ L5 | L6 | L9 [L10 | L13 [ L14 | TOTAL
Engenharia Mecénica N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
Engenharia de Producéo T/N 20 3 5 3 5 1 1 1 1 40
TOTAL DE VAGAS 40 6 10 6 10 2 2 2 2 80
CAMPUS VALENCA (Rua Voluntarios da Pétria, 30, Belo Horizonte — Valenca/RJ)
Turno Quantidade de vagas
AC L1 L2 L5 L6 L9 L10 | L13 | L14 | TOTAL
Administracéo N 17 3 4 3 4 1 1 1 1 35
Engenharia de Alimentos M/T 12 2 3 2 3 1 1 - 1 25
TOTAL DE VAGAS 29 5 7 5 7 2 2 1 2 60

TITULO Il - CRITERIOS DE APROVAGCAO

Art. 5. Somente os candidatos classificados dentro do niumero de vagas ofertadas no ambito do SiSU, no curso para o qual
se inscreveram, serdo considerados selecionados.

Art. 6. Todas as &reas da prova do ENEM terdo uma nota minima, podendo se candidatar as vagas oferecidas os candidatos
gue obtiverem no minimo os valores estipulados no quadro abaixo, em relagdo a pontuacéo total.

Candidatos aos cursos de Engenharias, Administracdo, Ciéncia da Computagdo, Sistemas de Informacgéo e
Superiores de Tecnologia em Gestdo Ambiental e Sistemas para Internet, dos campi Maracand, Nova lguacgu,

Itaguai, Nova Friburgo, Petropolis, Angra dos Reis e Valenca

PROVA DO ENEM

PONTUACAO MINIMA

REDACAO 300,00
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS 438,40
CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS 453,30
CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS 444,70
LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS 453,80

Candidatos aos cursos de Licenciatura em Fisica do campus Nova

Friburgo.

PROVA DO ENEM

PONTUACAO MINIMA

REDACAO 300,00
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS 50,00
CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS 50,00
CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS 50,00
LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS 50,00

Candidatos ao curso de Linguas estrangeiras Aplicadas as Negociag@es Internacionais do campus

Maracana
PROVA DO ENEM PONTUACAO MINIMA
REDACAO 400,00
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS 300,00
CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS 300,00
CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS 500,00
LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS 500,00

Candidatos ao curso de Turismo do campus Petrépolis



PROVA DO ENEM PONTUACAO MINIMA
REDACAO 500,00
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS 300,00
CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS 400,00
CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS 400,00
LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS 300,00

V. Candidatos ao curso Superior de Tecnologia de Gest&o de Turismo do campus Nova Friburgo e ao
curso de Licenciatura em Fisica do campus Petropolis

PROVA DO ENEM PONTUACAO MINIMA
REDACAO 50,00
MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS 50,00
CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS 50,00
CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS 50,00
LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS 50,00

TITULO Il = DA INSCRICAO

Art. 7. As inscricdes no SiSU deverdo ser efetuadas entre os dias 29 de maio a 1 de junho de 2017, exclusivamente pela
internet, por meio do Portal do Ministério da Educac¢éo, no endereco http://sisu.mec.gov.br

Art. 8. Somente poderdo se inscrever no processo seletivo do SiSU 1°/2016 os candidatos que tenham participado da edicdo
do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM referente ao ano de 2016.

Art. 9. O SiSU ficara disponivel para inscricdo dos candidatos do dia 29 de maio de 2017 até as 23 horas e 59 minutos do
dia 1 de junho de 2017.

Art. 10. N&o havera cobranca de taxa de inscrigdo dos candidatos as vagas ofertadas pelo SiSU.
TITULO IV — DAS CHAMADAS
Art. 11. O processo seletivo do SiSU 2°/2017 sera constituido de 01 (uma) chamada.
§ 1° - A Chamada Regular Unica ocorrera em 05/06/2017.
§ 2° - As matriculas da Chamada Regular Unica, nas instituicbes participantes, ocorrera nos dias 09, 12 e 13/06/2017.
TITULO V — DA CONFIRMACAO DE INTERESSE PARA CONSTAR NA LISTA DE ESPERA DO SiSU
Art. 12. No periodo de 5 a 19 de junho de 2017, o candidato néo selecionado na chamada do processo seletivo, que tiver
interesse em constar na Lista de Espera do SiSU para o curso no qual efetuou sua inscricdo como 12 opcdo, devera
confirmar, por meio do sistema, seu interesse na vaga.

§ 1° - A confirmacédo acima referida assegura tdo somente a permanéncia na Lista de Espera do SiSU.

§ 2° - A lista de espera néo observara as eventuais reservas de vagas e bonus atribuidos & nota do candidato no SiSU pelo
CEFET/RJ.

Art. 13. A partir do dia 26 de junho de 2017 o CEFET/RJ podera utilizar a Lista de Espera do SiSU ou outro procedimento
para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas.

Art. 14. Os candidatos inscritos na Lista de Espera do SiSU com vista ao preenchimento das vagas ofertadas pelo
CEFET/RJ deverdao comparecer a Unidade de Ensino para a qual foi inscrito, exclusivamente nos dias 27 e 28 de junho de
2017, nos locais e horérios previstos nos incisos do art. 17, para confirmar presencialmente o seu interesse de participar da
lista de espera.

§ 1°, O candidato que ndo comparecer, na data e horarios fixados para confirmagéo presencial de interesse de participar da
lista de espera, estara automaticamente eliminado dessa lista, sendo excluido de todas as futuras convocagdes que venham
a ocorrer.


http://sisu.mec.gov.br/

§ 2°. No dia 30 de junho de 2017, o CEFET/RJ divulgara em seu site a 1* chamada para matricula dos candidatos
selecionados na lista de espera.

TITULO VI — DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE LISTA DE ESPERA

Art. 15. O preenchimento das vagas disponibilizadas na LISTA DE ESPERA obedecera ao disposto na Portaria
n° 18 do MEC, de 11 de outubro de 2012, que em seus artigos 14 e 15, estabelece:

“Art. 14. As vagas reservadas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacio, de acordo com as notas obtidas pelos
estudantes, dentro de cada um dos seguintes grupos de inscritos:

| - estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita:

a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;

b) que néo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.

11 - estudantes egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita:
a) que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas;

b) que néo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.

111 - demais estudantes.

Paragrafo anico. Assegurado o himero minimo de vagas de que trata o art. 10 e no exercicio de sua autonomia, as instituicdes
federais de ensino poderdo, em seus concursos seletivos, adotar sistematica de preenchimento de vagas que contemple
primeiramente a classificacdo geral por notas e, posteriormente, a classificagdo dentro de cada um dos grupos indicados nos
incisos do caput.

Art. 15. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas, aquelas
remanescentes serdo preenchidas pelos estudantes que tenham cursado integralmente o ensino fundamental ou médio, conforme o
caso, em escolas publicas, da seguinte forma:

| - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea ""a" do inciso I do art. 14 serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "'b"", do inciso | do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso Il do art. 14, prioritariamente aos estudantes de que trata a alinea
"a" do mesmo inciso;

11 - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea "'b"", do inciso | do art. 14 serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "'a"', do inciso | do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso Il do art. 14, prioritariamente aos estudantes de que trata a alinea
""a" do mesmo inciso;

111 - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea a, do inciso 11 do art. 14 serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "'b*", do inciso Il do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso | do art. 14, prioritariamente aos estudantes de que trata a alinea
"a" do mesmo inciso;

IV - as vagas reservadas para o grupo de estudantes indicado na alinea "'b"", do inciso Il do art. 14 serdo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes do grupo indicado na alinea "'a", do inciso Il do art. 14; e

b) restando vagas, aos estudantes do grupo indicado no inciso | do art. 14, prioritariamente aos estudantes de que trata a alinea a
do mesmo inciso;

Paragrafo Unico. As vagas que restarem ap6s a aplicacdo do disposto nos incisos | a IV do caput serdo ofertadas aos demais
estudantes.”

TITULO VI — DA MATRICULA
Art. 15. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos prazos estabelecidos no presente Edital, bem como
0 acompanhamento de eventuais alteracdes por meio do Portal do Ministério da Educacdo, no endereco www.mec.gov.br,
ou pela Central de Atendimento do MEC (0800616161).

Art. 16. Os candidatos classificados para os diferentes cursos poderdo realizar a matricula providos da devida
documentacéo no periodo correspondente a cada uma das divisbes de chamadas referidas no Art. 11, § 2°.

Art. 17. A realizacdo da matricula dos candidatos aprovados dar-se-a segundo a localidade da oferta dos cursos.



I. Para o preenchimento das vagas dos cursos oferecidos no Campus Angra dos Reis, no endereco Rua do Areal, 522,
Parque Perequé — Angra dos Reis/RJ, no horario das 10 as 15 horas.

Il. Para o preenchimento das vagas dos cursos oferecidos no Campus Itaguai, no endereco Rodovia Mario Covas Quadra J,
lote J2, Distrito Industrial de Itaguai, Trevo de Entrada da Cidade Itaguai/RJ, no horario das 15 h as 19 h.

lll. Para o preenchimento das vagas dos cursos oferecidos no Campus Maracana, deverao se dirigir ao Departamento de
Administracé@o e Registros Académicos (DERAC), situado no Bloco C, 1° andar, no horario das 10h as 16 h.

IV - Para o preenchimento das vagas dos cursos oferecidos na Campus Nova Friburgo, no endereco Av. Governador
Roberto Silveira, n° 1.900, Nova Friburgo/RJ, deveréo se apresentar na Secretaria Académica, Térreo, no horario das 10 h
as 17 h.

V - Para o preenchimento das vagas dos cursos oferecidos na Campus Nova Iguagu, no enderecgo Estrada de Adrianépolis,
1317, Santa Rita — Nova lguagu/RJ, deverdo procurar a Secretaria Académica, Térreo, no horario de 13 h as 18 h.

VI - Para o preenchimento das vagas dos cursos oferecidos na Campus Petrépolis, no endereco Rua do Imperador, n® 971,
Centro - Petropolis,/RJ, deverdo se dirigir & Secretaria Académica, Térreo, no horario das 13 h as 19 h.

VII. Para o preenchimento das vagas dos cursos oferecidos no Campus Valenc¢a, no endere¢co Rua Voluntarios da Patria,
30, Belo Horizonte — Valenca/RJ, no horério das 10 as 15 horas.

Art. 18. SO sera matriculado o candidato classificado que, de acordo com o inciso Il do artigo 44 da Lei n°. 9.394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional) houver concluido o ensino médio ou curso equivalente, perdendo o direito & vaga
aquele candidato que ndo apresentar, no ato da matricula, documentacao comprobatdéria da escolaridade.

Art. 19. No ato da matricula, o candidato classificado obrigar-se-a a apresentar cépias autenticadas ou copias
acompanhadas com os originais da documentagcdo abaixo relacionada, na forma regimental, as quais serdo retidas, sob
pena de perda do direito de ingresso.

| - Preenchimento da ficha de matricula.

Il - Apresentacéo obrigatoria de:

a) Certiddo de nascimento/casamento.

b) Documento oficial de identidade.

c) CPF.

d) Titulo de eleitor acompanhado de comprovante da Ultima eleicdo, para os brasileiros maiores de 18 anos.
e) Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar ou atestado de matricula em CPOR ou NPOR, para os
brasileiros maiores de 18 anos do sexo masculino.

f) Certificado de conclusdo do ensino médio (antigo 2° grau) ou de curso equivalente.

g) Histérico escolar completo do ensino médio (antigo 2°grau) ou de curso equivalente.

h) Duas fotos 3x4, iguais, recentes e coloridas (ndo reaproveitadas).

Art. 20. Serd permitida a matricula por procuracdo, destinada especificamente a este fim, por seu representante legal,
mediante a entrega do respectivo documento, em uma das seguintes modalidades:

a) Procuracao registrada em cartério competente ou

b) Procuracgéo particular, com firma reconhecida.

§ Unico - No ato da matricula ser& necesséria a apresentacdo do documento original de identidade do procurador.

Art. 21. Em hipétese alguma sera permitida a matricula condicional ou extemporéanea.

Art. 22. O candidato classificado que n&o concretizar a sua matricula por falta da documentagdo exigida ou deixar de
comparecer ao local no periodo fixado para a matricula perdera o direito a vaga do respectivo curso.

Art. 23. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso, o candidato que ndo comparecer ou nao se fizer
representar no ato da matricula.

Art. 24. O inicio das aulas no 2° semestre letivo de 2017 obedecera ao estabelecido em Calendario Académico da
Graduacéo do CEFET/RJ, no endereco eletrdnico http://www.cefet-rj.br.



TITULO VII - DAS NORMAS GERAIS

Art. 25. A inscricao do candidato implicara na aceitacdo das normas para este processo seletivo contidas nos comunicados e
neste edital.

Art. 26. Acarretara a eliminagdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla de quaisquer das normas definidas neste edital ou nos comunicados, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida neste processo seletivo.

Art. 27. O Concurso de Selecdo de que trata o presente Edital terd efeito somente para matriculas no primeiro semestre do
ano de 2017.

Art.. 28. A inscricdo no presente Concurso de Selecdo implica o conhecimento e a aceitacao irrestrita, pelo candidato, de
suas normas e exigéncias.

Art. 29. Em qualquer momento da realizacdo da matricula, em caso de duavida, os candidatos poderdo dirigir-se a
Coordenacao de Concursos — CCONC. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados
pela referida Coordenacédo e encaminhados para solu¢éo aos Conselhos competentes do CEFET/RJ.

Art. 30. Fica eleito o foro da Justica Federal na cidade do Rio de Janeiro, com exclusédo e renUncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para dirimir questées oriundas do presente Concurso.

Rio de Janeiro, 20 de maio de 2017.
Carlos Henrique Figueiredo Alves
Diretor-Geral
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ANEXO |

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA DEFICIENCIA DE PARTICIPANTE DAS POLITICAS
DE ACOES AFIRMATIVAS (Lei n° 12.711/2012)

O candidato deverd comparecer munido de laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia em que se enquadra, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR DE PARTICIPANTE DAS
POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS (Lei n° 12.711/2012)

Os candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo deverdo comprovar essa condi¢ao
por meio da seguinte documentacao:

- Comprovante de rendimentos do candidato e demais componentes da familia

(residentes no mesmo imével, com a mesma dependéncia financeira) ou cartdo NIS (Numero de Identificacdo Social) do
responséavel legal.

- Documentos comprobatérios da situacdo socioeconémica, conforme relagdo a seguir, ou cartdo NIS (NUmero de
Identificag&o Social) do responsavel legal.

RELAGAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA
COMPROVACAO DA SITUACAO SOCIOECONOMICA

1 Para a realizacgao da analise socioecondmica, considera-se:

a) familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em uma
mesma residéncia;

b) morador, a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nela reside na data de inscricdo do estudante
no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

c¢) renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia;

d) renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia.

2 Relacao de documentos comprobatorios para analise socioeconémica (quando for o caso)

2.1 A documentacgéo a ser apresentada € referente ao candidato e a TODAS as pessoas que tém a moradia como local
habitual de residéncia e nela residem na data de inscricdo do estudante no concurso seletivo da Instituicdo Federal de
Ensino.

2.2 Os documentos apresentados deverao ser Originais ou Fotocépias Autenticadas em Cartério.

2.3 Documentacao de Identificacao:

a) Documento de Identificacdo do estudante e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos;

c) Certidao de Nascimento de TODOS os demais componentes da familia menores de 18 anos.

2.4 Documentacgao Civil:



a) Certidao de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separacdo ou divércio, apresentar a certiddo de
casamento com averbacao e a respectiva sentenca judicial, se for o caso;

b) Em caso de unido estavel dos pais/responsaveis, apresentar declaragdo dos mesmos confirmando a uniao e, em caso de
separacao nao oficial, apresentar declaracdo de um dos responsaveis confirmando a separacéao;

c) Em caso de falecimento dos pais/responsaveis, apresentar fotocopia da certiddo de ébito correspondente.

2.5 Documentacao de Comprovacao de Renda:

2.5.1 Para os Trabalhadores Assalariados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada;

b) Contracheques referentes aos 3 (trés) ultimos meses;

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

d) No caso de empregada doméstica, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada, ou carné do INSS
com recolhimento em dia;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

2.5.2 Para os Autbnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas com Participacdo em Cotas de Empresas ou
Microempresas e Atividade Rural

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Guia de Contribuicdo para o INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada
(carné GPS) ou Declaragdo de Comprovante de Rendimento (DECORE) emitida por profissional contabil;

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia,
guando for o caso;

e) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas;

f) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso;

g) Notas fiscais de vendas, quando for o caso.

2.5.3 Para os Aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio Doenca e Demais Beneficios do INSS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) emitido pelo site abaixo:
https://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscreResultado.xhtml

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses do beneficio. Ndo serdo considerados demonstrativo de saque;

d) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

2.5.4 Para os Desempregados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Rescisédo do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro desemprego. Recebimento do Fundo de Garantia (FGTS), se
demitido nos ultimos 12 meses.

2.5.5 Para Aqueles que Nunca Trabalharam
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

2.5.6 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver.

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses;

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cart6ério acompanhado dos trés ultimos comprovantes
de recebimentos.

d) No caso de o candidato residir provisoriamente em republica, vaga, penséo, ser agregado temporariamente, etc, ndo ha
necessidade de enviar documentacdo de colegas da moradia estudantil. Porém, é necessario enviar a documentacdo dos
membros de seu nlcleo familiar, ou seja, documentacdo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem
financeiramente com suas despesas. O candidato deve enviar comprovante do valor recebido mensalmente para sua
manutencgao

3. INFORMAGOES ADICIONAIS


https://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreResultado.xhtml

3.1. A prestacdo de informacdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem
prejuizo das sancdes penais eventualmente cabiveis;

3.2. O Candidato devera arquivar os documentos apresentados no prazo minimo de cinco anos.
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MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto para os devidos fins de direito que o(a) Sr.(a)

é portador da deficiéncia (espécie)

Cddigo Internacional de

Doenca  (CID 10) , possuindo o] seguinte  grau/nivel de deficiéncia

, sendo a causa desta deficiéncia

(descrever/apresentar a causa da deficiéncia, mesmo que apenas descrita a provavel causa) -

, possuindo

o (a) candidato (a) o seguinte nivel de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a) candidato(a)) -

Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada é compativel com as atribuicbes da funcé@o de

. Fornecgo, também, as seguintes informacgdes complementares:

1 — Se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de Ortese, protese ou adaptacdes? ( )sim ( )ndo

2 - Se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);

3 — Se deficiente visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificacdo da patologia e do campo
visual;

4 — Se deficiente mental:

4.1) data de inicioda doenca: ___ /_ /

4.2) especificar, também, as areas de Ilimitacdo associadas e habilidades adaptativas:

5 — Se deficiente com deficiéncia mdultipla:

5.1) especificar a associacio de duas ou mais deficiéncias:

Data da emissao deste Laudo: (n&o superior a 180 dias)

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

Observacgbes: O laudo devera conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o nimero do CRM desse especialista na
area de deficiéncia/doencga do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo nao tera validade. Este, também, devera

ser legivel, sob pena de ndo ser considerado valido.



